
筑牢廉洁从业思想根基——苏新基金召开

2025 年新入职员工集体廉洁谈话会 

为持续加强新时代金融从业人员廉洁自律意识，切实筑

牢新员工拒腐防变的思想道德防线，12 月中旬，公司纪检委

员黄建军同志主持召开 2025 年新入职员工集体廉洁谈话会，

公司本年度新入职的多名员工参加此次谈话。 

一、提高政治站位，坚守初心使命  

作为国有金融企业的重要组成部分，公司必须始终坚持

党对金融工作的集中统一领导。纪检委员在谈话中强调，新

入职员工要始终把讲政治摆在首位，深刻认识金融工作的政

治性和人民性，不断提高政治判断力、政治领悟力、政治执

行力。深刻领悟“两个确立”的决定性意义，增强“四个意

识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”。要不断加强

政治理论学习，深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主

义思想，特别是关于金融工作、全面从严治党的重要论述，

切实将初心使命内化于心、外化于行，在服务实体经济、防

控金融风险、深化金融改革中展现责任担当。 

二、认清反腐形势，强化“三不”意识 

金融领域腐败问题具有特殊性、复杂性，必须保持清醒

头脑，增强忧患意识。大家需要牢固树立“不敢腐、不能腐、



不想腐”的思想自觉和行动自觉，深刻认识不敢腐是前提，

重在惩治和震慑；不能腐是关键，重在制约和监督；不想腐

是根本，重在教育和引导。把纪律规矩挺在前面，做到知敬

畏、存戒惧、守底线，坚决抵制各种诱惑，确保职业生涯行

稳致远。 

三、夯实职业根基 走好人生每一步  

“人生的扣子从一开始就要扣好。”纪检委员语重心长

地引用这一形象比喻，告诫大家要珍惜岗位、珍惜名誉、珍

惜家庭，时刻自重自省自警自励。他希望大家从一点一滴做

起，扣好人生的第一粒扣子。知敬畏，存戒惧，不能在“月

黑风高无人见”的自欺欺人中乱了心智，不能在“你知我知

天知地知”的花言巧语中迷了方向，不能在“富贵险中求”

的侥幸心理中铤而走险，不能在“法不责众”的错误意识中

任意妄为。 

四、践行“五要五不” 弘扬金融文化  

围绕金融业的“五要五不”，纪检委员进行了深入阐释：

要始终把诚实守信作为立身之本，把以义取利作为价值追求，

把稳健审慎作为从业准则，把守正创新作为发展动力，把依

法合规作为行为底线。要严格遵守党纪国法和公司规章制度，

做到知敬畏、存戒惧、守底线，努力成为政治过硬、作风优

良、业务精通的金融人才。 

 



 


